
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Führungsherausforderungen der Zukunft meistern – Leadership-Kernkompetenzen 
praxisnah und anschlussfähig erwerben. 
 
Profitieren Sie von flexibel wählbaren Modulen, welche im Gesamtpaket den Abschluss 
«Diploma Leadership Practitioner in Banking & Finance» ermöglichen oder bei Erfüllen 
der hochschulrechtlichen Zulassungsbedingungen, vollumfänglich dem CAS FH in 
Transformational Leadership angerechnet werden können.  
 
Das Angebot richtet sich an Führungspersonen, Projektleitende, Personen mit 
Fachverantwortung oder solche, die demnächst eine dieser Rollen einnehmen und sich 
entsprechend vorbereiten wollen. 

Leadership-Kernkompetenzen 

Boxenstopp persönliche 
Standortbestimmung 

Weg zur Führungspersönlichkeit FM1 

Werkzeuge zur Führung FM2 
Erfolgreiche Teamsteuerung und -

begleitung FM3 

Schwierige Führungssituationen 
meistern FM4 

Change-Management als 
Führungschance FM5 

Diploma Leadership Practitioner in Banking & Finance 

CAS FH in Transformational Leadership 
Bei Erfüllung hochschulrechtlicher Zulassungskriterien 


